
 

 

 

 

 

 

 



�ૃિષ અથ�શા� િવભાગ 

ન .મ. �ૃિષ મહાિવ�ાલય 

નવસાર� �ૃિષ �િુનવિસ�ટ�  

નવસાર� 

  
 

�વય�ં ૂ�હ�ર કરાયેલી મા�હતી 

(�ો –એ�ટ�વ �ડ�કલોઝર) પર�ચય�થં 

મા�હતી અિધકાર અિધિનયમ. ૨૦૦૫ 

�કરણ -૨, કલમ ૪(૧) (ખ) 

તા. ૦૧/૦૫/૨૦૧૯થી ૩૦/૦૪/૨૦૨૦ 

 



�ોએ�ટ�વ �ડ�કલોઝર 

કચેર��ુ ંનામ :- �ૃિષ અથ�શા� િવભાગ, ન. મ. �ૃિષ મહાિવ�ાલય, નવસાર� �ૃિષ �િુનવિસ�ટ�, 

નવસાર� 

વષ� :- ૨૦૧૯   (તા. ૧/૦૫/૨૦૧૯  ની ��થિતએ) 

�દુા નબંર :- ૧ પોતાના �યવ�થા ત�ં, કાય� અને ફરજોની િવગત :- 

�યવ�થા ત�ં હો�ો કાય� અને ફરજની િવગત  

વાઈસ ચા�સેલર �િુનવિસ�ટ� વડા  �િુનવિસ�ટ�� ુવહ�વટ� સચંાલન 

�ુલસ�ચવ�ી  િશ�ણના વડા  �િુનવિસ�ટ� િશ�ણ� ુસચંાલન  

આચાય��ી અ�ેની કોલેજના વડા  કોલેજ �ારા ચાલતી શૈ��ણક તેમજ સશંોધનની 

કામગીર��ુ ં�યવ�થાપન અને સચંાલન 

�ા�યાપક અને વડા  અ�ેની કચેર�ના વડા  અ�ેના િવભાગ �ારા ચાલતી �નાતક અને 

અ��ુનાતક ક�ાની શ�ૈ�ણક કામગીર� તથા 

સશંોધનની કામગીર�  અને િવભાગ�ુ ંસચંાલન  

 

��ુા નબંર :- ૨ અિધકાર� અને કમ�ચાર�ઓની સ�ા અને ફરજો :- 

 

(૧) ડૉ. �. �. માક�ડયા , �ા�યાપક અને વડા (ઈ/ચા), સહ સશંોધન વૈ�ાિનક  

૧. અ�ેના િવભાગમા ં ચાલતી �નાતક અને અ��ુનાતક ક�ાની શ�ૈ�ણક કામગીર� તથા 

અ��ુનાતક ક�ાના િવ�ાથ�ઓના ��ુય માગ�દશ�ક, ગૌણ માગ�દશ�ક અને સલાહકાર તર�ક� 

ની કામગીર�  

૨. અ�ેના િવભાગમા ંચાલતી સશંોધન યોજનાઓની  કામગીર��ુ ં �પુરવીઝન અને તાિં�ક 

માગ�દશન ��ંુૂ પાડવા�ુ ં

૩. પોતાના તાબા હ�ઠળના અિધકાર�/કમ�ચાર�ઓને તેમની ફરજમા ંઆવતા કય� માટ� �સુદો 

ર�ુ કર� છે તેમા ંયો�ય �ધુારા વધારા કર�ને જ�ર� માગ�દશ�ન ��ંુૂ પાડવામા ંઆવ ેછે. 

૪. સશંોધન યોજના (બ. સ. ૫૦૧૮, નવસાર�) મા ંચાલતી સશંોધનની કામગીર�મા ંમદદનીશ 

સશંોધન વ�ૈાિનક ને ��ો�ર� બનાવવામા,ં મા�હતી એક� કરવામા,ં તેમજ ��ૃથકરણ 

કરવામા ંઅને �રપોટ� તૈયાર કરવામા ંમદદ કરવી તથા તાિં�ક માગ�દશ�ન ��ુ  પાડ� ુ 

૫. એક� અને બેક� �નાતક ક�ાના પાચં - પાચં િવ�ાથ�ઓના સલાહકારની કામગીર�  



૬. િવભાગના ડ�. ડ�. ઓ. ની કામગીર� કરવી  

૭. �ૃિષ મહાિવ�ાલયની બોયઝ હો�ટ�લમા ં અિન�છનીય ��િૃ�ઓ રોકવા આચાય��ી �ારા 

નીમાયેલ કિમટ�મા ં��ખુ કામગીર� કરવી  

૮. પા.ઉ.ખ. અને એફ. સી. સશંોધન યોજનાના ઝોનલ લીડર તર�ક� ની કામગીર�  

૯. િવભાગમા ંચાલતી �લાન યોજના બ. સ. ૧૨૦૪૨ મા ં��ુય સશંોધક તર�ક� ની કામગીર� 

અને તાિં�ક માગ�દશ�ન ��ુૂ પાડ� ુ 

૧૦ �નુીવસ�ટ�ના સશંોધન પ�રષદના સ�ય તર�ક�ની કામગીર� કરાવી 

૧૧ �નુીવસ�ટ�ના સોસીઅલ સાય�સ �પુના એ�ે�કોના ક�વીનર તર�ક�ની કામગીર� કરાવી 

૧૨ રા�યક�ાની શરેડ�ના ભાવને મા�યતા આપવાની કિમટ�મા ંસ�ય તર�ક�ની કામગીર� કરવી 

૧૩ �નુીવસ�ટ�ના �ૃિષ ફ�ક�ટ� પ�રષદમા ંસ�ય તર�ક�ની કામગીર� કરવી 

૧૪ આચાય��ી, સશંોધન િનયામક�ી, �ુલસ�ચવ�ી અને માન. �ુલપિત�ીની �ચુના �જુબ 

વખતો વખત સોપવામા ંઆવતી કામગીર� કરવી 

૧૫  હો�ટ�લના હ�ડ ર��ટર તર�ક�ની કામગીર� કરવી 

(૨) �ો. ગૌરવ શમા�, મદદનીશ �ા�યાપક 

૧. અ�ેના  િવભાગમા ંચાલતી �નાતક ક�ાની શૈ��ણક કામગીર� 

૨. �નાતક તથા અ��ુનાતક ક�ાની ફાઈલો તથા તેને લગતા પ� �યવહાર તથા અ��ુનાતક  

ક�ાના િવ�ાથ�ઓની ફાઈલોની �ળવણી 

૩. એક� અને બેક� �નાતક ક�ાના પાચં - પાચં િવ�ાથ�ઓના સલાહકાર  

૪ . િવભાગનો વાિષ�ક અહ�વાલ તૈયાર કરવો અને વબેસાઈટને િનયિમત અપડ�ટ કરવાની 

કામગીર� 

૫. �ૃિષ મહાિવ�ાલયની બોયઝ હો�ટ�લમા ં અિન�છનીય ��િૃ�ઓ રોકવા આચાય��ી �ારા 

નીમાયેલ કિમટ�મા ંકામગીર� કરવી  

૬. �ા�યાપક અને વડા �વારા સ�પવામા ંઆવતી તમામ કામગીર�ઓ કરવી  

(૩) �ો.આર.ટ�.ખ�ી, મદદનીશ �ા�યાપક 

૧. અ�ેના િવભાગમા ંચાલતી �નાતક ક�ાની શ�ૈ�ણક કામગીર� કરવી 

૨. એક� અને બેક� �નાતક ક�ાના પાચં - પાચં િવ�ાથ�ઓના સલાહકાર  

૩. �ા�યાપક અને વડા �વારા સ�પવામા ંઆવતી તમામ કામગીર�ઓ કરવી 



૪. િવભાગનો વાિષ�ક અહ�વાલ તૈયાર કરવો અને વબેસાઈટને િનયિમત અપડ�ટ કરવાની 

૫. લાય�ેર�ને લગતી ફાઈલ તથા પ��યવહાર કરવો 

૬. 

 

�ૃિષ મહાિવ�ાલયની બોયઝ હો�ટ�લમા ં અિન�છનીય ��િૃ�ઓ રોકવા આચાય��ી �ારા 

નીમાયેલ કિમટ�મા ંકામગીર� કરવી 

(૪) �ી વી. આર. દ�સાઈ, ખેતી.િનર��ક  

૧. પાઉખ યોજનાના ખેતીવાડ� મદદનીશો સાથેનો �વાસ કાય��મ, હાજર� �રપોટ� , �વાસ 

ડાયર�ની કામગીર� સભંાળવી  

૨. પાઉખ યોજનાના ખેતીવાડ� મદદનીશો સાથેનો પ��યવહારની કામગીર� સભંાળવી 

૩. પાઉખ યોજનાનો ગાધંીનગર ખાતેનો પ� �યવહાર કરવો 

૪. પાઉખ યોજનાના �લ�ટર પર ફરજ બ�વતા ખેતીવાડ� મદદનીશોની કામગીર��ુ ં

િનર��ણ તથા માગ�દશ�ન આપ�ુ ંતેમજ �થૃ�રણમા ંમદદ કરવી.   

૫. િવભાગીય �ટ�શનર�ની કામગીર� તથા પાઉખ અને બ.સ.૧૨૦૪૨ યોજના તથા બ.સ. 

૫૦૧૮ નવસાર�ના �ટોરની કામગીર�   

૬. પાઉખ યોજનાનો પ�કોનો �ટોર સભંાળવો.   

૭. ર�ટ કો��ા�ટની ફાઈલ િનભાવવી તેમજ બ.સ.૫૦૧૮ ની સશંોધન યોજનાની કામગીર� 

કરવી.    

૮. એફ. સી. યોજના માટ� ગણદ�વી તથા નવસાર� તા�કુામાથંી શરેડ�(રોપાણ), શરેડ� (લામ), 

ક�ળ તથા ઉના� ડાગંર પાકો�ુ ંસવ�ની કામગીર�  

૯. �ા�યાપક અને વડા �વારા સ�પવામા ંઆવતી તમામ કામગીર�ઓ કરવી 

(૫) �ી�.વી.સભાયા, ખેતી. મદદનીશ એફસી યોજના (૫૦૧૮, �ૂનાગઢ) 

૧. િનઝર તથા ઉ�છલ તા�કુામાથંી ખર�ફ �ુવાર અને રિવ �ુવાર  પાકની સવ�ની કામગીર� 

કરવી  

૨. ઋ�વુાર સમયસર શરેડ� (લામ/રોપાણ), ઉના� ડાગંર, ક�ળ,�વુરે, રિવ �ુવાર,ખર�ફ 

�ુવાર �વા પાકોના ખેતી મદદનીશ પાસેથી જ�ર� પ�કોની ચકાસણી કર� દર�ક પાકોના 

પ�કો, એક�ીકરણ અને ��ૃથકરણ કર� �રપોટ� �ા�યાપક�ી �ૃિષ અથ�શા�, �ુનાગઢ અને 

એ�ો કલાઇમેટ�ક �માણે ગાધંીનગર તેમજ સશંોધન િનયામક�ી નવસાર�ન ે સમયસર 



િનયિમત  મા�હતી મોકલવાની કામગીર�. 

૩. પાઉખ યોજનાના પસદં થયેલ પાકો�ુ ં��ૃથકરણ કર�ુ.ં  

૪. આઈસીએઆર તેમજ બ.સ.૩૧૨૬/૧ ના  ડ�ડ�ટોક, મ�ુંર� અને પ��યવહારની કામગીર� 

૫ �ા�યાપક અને વડા �વારા સ�પવામા ંઆવતી તમામ કામગીર�ઓ કરવી 

(૬)      �ીમિત �હરલબેન.ક�.પટ�લ, ખેતી. મદદનીશ  

૧. પાઉખ યોજનાના ખેતીવાડ� મદદનીશો સાથેનો �વાસ કાય��મ, હાજર� �રપોટ� , �વાસ 

ડાયર�ની કામગીર� સભંાળવી  

૨. પાઉખ યોજનાના ખેતીવાડ� મદદનીશો સાથેનો પ��યવહારની કામગીર� સભંાળવી 

૩. પાઉખ યોજનાનો ગાધંીનગર ખાતેનો પ� �યવહાર કરવો 

૪. પાઉખ યોજનાના �લ�ટર પર ફરજ બ�વતા ખેતીવાડ� મદદનીશોની કામગીર��ુ ં

િનર��ણ તથા માગ�દશ�ન આપ�ુ ંતેમજ �થૃ�રણમા ંમદદ કરવી.   

૫ . પાઉખ યોજનાનો પ�કોનો �ટોર સભંાળવો.   

૬. �ા�યાપક અને વડા �વારા સ�પવામા ંઆવતી તમામ કામગીર�ઓ કરવી 

��ુા નબંર :- ૩ દ�ખર�ખ અને જવાબદાર�ના મા�યમ સ�હત િનણ�ય લેવાની ���યામા ં

અ�સુરવાની કાય�ર�ત:- 

�ૃિષ અથ�શા� િવભાગ �ારા ચાલતી �નાતક અને અ��ુનાતક ક�ાની શ�ૈ�ણક કામગીર� તથા 

સશંોધન અને િવભાગ�ુ ંસચંાલનને લગતી તમામ કામગીર�ની જવાબદાર� કચેર�ના વડા તર�ક� 

�ા�યાપક અને વડાની છે. �ા�યાપક અને વડા statute S-121 State Agricultural Universities 

Rule, 2011 �જુબ કાય� કર� છે. 

��ુા નબંર :- ૪ પોતાના કાય� બ�વવા માટ� ન�� કર�લા ધોરણો:- 

અ�ેની કચેર�ના શ�ૈ�ણક  ,સશંોધન  અને વહ�વટ�/�હસાબને લખતી તમામ �કારની કામગીર� 

�િુનવસ�ટ�ના નીિત િનયમો �જુબ કરવામા ંઆવ ે છે. આ કામગીર� તમામ કમ�ચાર�ઓ �ારા 

�િુનવસ�ટ�ના statute S-121 State Agricultural Universities Rule, 2011 �જુબ કરવામા ંઆવ ે

છે. 

��ુા નબંર :- ૫ કાય� બ�વવા માટ� પોતાની પાસેના અથવા િનય�ંણ હ�ઠળના ક� કમ�ચા�રયો 

�ારા અ�સુરવામા ંઆવતા િનયમો, િવિનયમો, �ચૂનાઓ, િનયમસ�ંહો અને તે સબંધંી ર�કડ� ,:- 



�જુરાત સરકારની મા�હતી પ�રચય ��ુ�તકા, �િુનવસ�ટ�ના statute S-121 State Agricultural 

Universities Rule, 2011 અને વડ� કચેર�ના આદ�શ �જુબ. 

��ુા નબંર :- ૬ પોતાની પાસે અથવા પોતાના િનય�ંણ હ�ઠળ હોય તેવા દ�તાવેજોની ��ા અને 

વગ�કરણ�ુ ંપ�ક :-  

(૧) ડૉ. �. �. માક�ડયા, �ા�યાપક અને વડા (ઈ/ચા), સહ સશંોધન વૈ�ાિનક 

િવભાગના અિધકાર�/કમ�ચાર�ના ખાનગી અહ�વાલની ફાઈલો અને અ��ુનાતક ક�ાની �ગત 

અ�યાસને લગતી ફાઈલ, સેમીનાર – સી�પોઝીયમ ફાઈલ  

 (૨) �ો. ગૌરવ શમા�, મદદનીશ �ા�યાપક   

�નાતક તથા અ��ુનાતક ક�ાની ફાઈલો તથા તેને લગતા પ� �યવહાર, વાિષ�ક અહ�વાલ 

ફાઈલ  

(૩) �ો.આર.ટ�.ખ�ી, મદદનીશ �ા�યાપક 

ટ�કનીકલ પ��યવહાર, લાઈ�ેર� ફાઈલ, �ો��ટ તૈયાર કરવા િવગેર�  

��ુા નબંર :- ૭ પોતાની ક� સ�ામડંળે અ�સુરવાની નીિત અથવા તેના અમલીકરણ સબંધંમા ં

નાગ�રકો સાથે િવચારિવનીમય માટ� અથવા તેમના �ારા ર�ૂઆત માટ�ની િવ�માન ગોઠવણની 

િવગતો :- 

અ�ેના િવભાગ શ�ૈ�ણક અને સશંોધનની કામગીર� કરતા હોય સીધો જનસપંક� નથી  

��ુા નબંર :- ૮ તેના ભાગ તર�ક� અથવા તેની સલાહના હ�� ુ માટ� બે અથવા તેથી વ� ુ

�યકતીઓના બનેલા બોડ� , કાઉ�સીલ, સિમિત અને બી� મડંળોની બેઠકો માટ� ��ુલી છે ક� ક�મ 

અથવા તેવી બેઠકોની કાય�ન�ધો લોકોને મળવાપા� છે ક� ક�મ:-  

લા� ુપડતો નથી  

��ુા નબંર :- ૯ તેના અિધકાર�ઓ અને કમ�ચાર�ઓની મા�હતી:-  

લા� ુપડતો નથી  

��ુા નબંર :- ૧૦ તો િવિનયમોમાં જોગવાઈ કયા� �માણે વળતરની પ�ધિત સ�હત તેના દર�ક 

અિધકાર�યો અને કમ�ચાર�ઓને મળતા ંમાિસક મળતરની િવગતો:-  

લા� ુપડતો નથી 

��ુા નબંર :- ૧૧ તમામ યોજનાઓ, ��ૂચત ખચ� અને કર�લી વહ�ચણી પરના અહ�વાલોની 

િવગતો દશા�વતી તથા દર�ક એજ�સીને ફાળવેલ નાણાકં�ય સશંોધનોની િવગતો:-  



અ�ેના િવભાગમા ંચાલતી િવિવધ યોજનાની મા�હતી નીચે �જુબ છે  

 

અ. ન. બ�ટ સદર યોજના�ુ ંનામ �લાન/ નોન �લાન 

૧. 
૫૦૧૮ 

નવસાર� 
����ધન�ગ �રસચ� ઈન એ�ી ઈકોનોિમકસ   નોન �લાન 

૨. 
૫૦૧૮ 

�ુનાગઢ 
ફામ� કો�ટ �ટડ�ઝ યોજના નોન �લાન 

૩. 
૧૮૦૫૩ 

નવસાર� 
પાક ઉ�પાદન અને ખેતી ખચ� ની યોજના અધર એજ�સી 

૪. ૧૨૦૪૨  

ઇ�ટરલ�ક�ગ એ�ડ એ��લો�ર�ગ એ�પોટ� 

પોટ��સીયાલીટ� ઓફ હોટ�ક�ચરલ �ો�સ ઈન 

સાઉથ �જુરાત એટ નવસાર�  

�લાન  

 

��ુા નબંર :- ૧૨ ફાળવેલી રકમો અને તેવા કાય��મોના લાભાથ�ઓની િવગતો સહ�ત આિથ�ક 

સહાય કાય��મોની અમલ બજવણીની ર�ત:- 

શ�ૈ�ણક અને સશંોધન �િુનટ હોઈ નાગ�રકોને સીધી આિથ�ક સહાય કરવામા ંઆવતી નથી 

��ુા નબંર :- ૧૩ �ટછાટો, પરવાનગીઓ અથવા અિધ�ૃિતઓ મેળવવાની િવગતો:-  

અ�ેનો િવભાગ કોલેજ �ુ ં�િુનટ હોય લા� ુપડ� ુનથી  

��ુા નબંર :- ૧૪ ઇલે��ોિનક �વ�પમા ંઉપલ�ધ અથવા ધરાવેલી મા�હતીને લગતી િવગતો:- 

નવસાર� �ૃિષ �િુનવસ�ટ�ના વબેસાઈટ www.nau.in પર સશંોધનને લગતી મા�હતી �કુ�લ છે  

��ુા નબંર :- ૧૫ �હ�ર ઉપયોગમા ંમાટ� િનભાવવામા ંઆવતા હોય તેવા �થંાલય અથવા તેવા 

વાચંનાલયના કામકાજના કલાકો સ�હતની મા�હતી તથા તે મેળવવા માટ� નાગ�રકોને ઉપલ�ધ 

�િુવધાઓની િવગતો:- 

અ�ેની કચેર� ખાતે ઉપરો�ત �િુવધા ઉપલ�ધ નથી 

��ુા નબંર :- ૧૬:- �હ�ર મા�હતી અિધકાર�ઓના નામો, હો�ાઓ અને બી� િવગતો  

આરટ� આઈ કાયદાની કલમ -૪ (૧) B (XV), કલમ  (૩), કલમ ૬(૪) �જુબની મા�હતી  

 
 

http://www.nau.in/


કચેર� �ુ ં

નામ 

�હ�ર મા�હતી 

અિધકાર� (P.I.O) 

મદદનીશ �હ�ર 

મા�હતી અિધકાર� 

(A.P.I.O) 

�થમ 

એપેલેટ 

ઓથોર�ટ� 

RTI-2005 

હ�ઠળની 

મા�હતી �ગેની 

કામગીર� 

�ા�યાપક અને વડા  

�ૃિષ અથ�શા� િવભાગ,   

ન. મ. �ૃિષ મહાિવ�ાલય, 

નવસાર�,  

નવસાર� �ૃિષ �િુનવસ�ટ� 

નવસાર�-૩૯૬૪૫૦ 

ડૉ. �. �. માક�ડયા �ો. ગૌરવ શમા� 
ડૉ. એમ. ક�. 

એરવા�ડયા 

�નાતક અને 

અ��ુનાતક 

ક�ાના 

િવ�ાથ�ઓના 

અ�યાસ  

 

��ુા નબંર :- ૧૭:- ઠરાવવામા ંઆવે તેવી બી� મા�હતી :------નીલ-------- 



િનયમ સ�ંહ – ૯  

અિધકાર� અને કમ�ચાર�ઓની મા�હતી ��ુ�તકા  

�ૃિષ અથ�શા� િવભાગ, ન. મ. �ૃિષ મહાિવ�ાલય,  

નવસાર� �ૃિષ �િુનવિસ�ટ�, નવસાર�  તા. ૧/૦૫/૨૦૧૯ ની ��થિત 

 

અ. 

ન.ં 
નામ  હો�ો 

એસ. 

ટ�. કોડ  

ફોન નબંર 
ફ��સ ઈ-મેઈલ સરના�ુ ં

કચેર�  મોબાઇલ 

૧. ડૉ. �. �. માકડ�યા  
�ા�યાપક અને 

વડા )ચા/ઈ(  

 

૦૨૬૩૭ 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
  

૨૮૨૭૭૧-૭૫ 

એ�સ. ૧૨૧૧  
૯૮૨૫૬ ૪૦૮૨૫  v 

jjmakadia@yahoo.com �ૃિષ 

અથ�શા� 

િવભાગ, ન. 

મ. �ૃિષ 

મહાિવ�ાલય,  

નવસાર� �ૃિષ 

�િુનવિસ�ટ�, 

નવસાર�   

૨. �ી વી. આર. દ�સાઈ  ખેતી િનર��ક      

૩. �ી એમ. એમ. રાઠોડ  ખેતી િનર��ક     

૪. �ી એસ. ડ�. ભોયા ખેતી િનર��ક    

૫. �ી મયકં.�.પટ�લ  ખેતી મદદનીશ    

૬. �ી ��નેશ.આર.આહ�ર  ખેતી મદદનીશ    

૭. �ી એ.ક�.ચોધર�   ખેતી મદદનીશ    

૮. �ી �.વી.સભાયા  ખેતી મદદનીશ    

૯. 
�ીમતી �હરલબેન.ક�.પટ�લ 

(ડ���ટુ�સન)   
ખેતી મદદનીશ 

   

૧૦. િવર���િસ�હ એમ. ડાભી  ખેતી મદદનીશ    

૧૧.  �ી ��ુતાકઅલી એ. શેખ  
સી.�લાક�  

(�લુના ધોરણે) 

      

૧૨.  �ી એ. એચ. શેખ હ��પર       

 



િનયમ સ�ંહ – ૧૦   

િવિનયમોમા ંજોગવાઈ �ા �જુબ મહ�નતાણાની પ�ધિત સહ�ત દર�ક અિધકાર�ઓ અને કમ�ચાર�ઓને મળતા િ�માિસક 

મહ�નતાણા �ગેની મા�હતી   તા. ૩૧/૦૫/૨૦૧૯  ની ��થિત  

અ. ન.ં નામ હો�ો 

માિસક મહ�નતા�ુ ં

તા. 

૩૧/૦૫/૨૦૧૯  

(બેઝીક)  

 

 

વળતર 

/વળતર 

ભ��ુ ં

િવિનયમોમા ં�ણ 

�જુબ મહ�નતા�ુ ં

ન�� કરવાની 

કાય� પ�ધિત 

૧. ડૉ. �. �. માકડ�યા  �ા�યાપક અને વડા )ચા/ઈ(  ૪૧૭૨૦+૯૦૦૦ _ 
પગાર �ધુારણા 

િનયમ – ૨૦૦૬  

૨. �ી વી. આર. દ�સાઈ  ખેતી િનર��ક-૧-૫-૨૦૧૮ થી    ૬૨૨૦૦ _ 
પગાર �ધુારણા 

િનયમ – ૨૦૧૬ 

૩. �ી મયકં.�.પટ�લ  ખેતી મદદનીશ ૧૯૯૫૦ (�ફ�સ) _  

૪. �ી ��નેશ.આર.આહ�ર  ખેતી મદદનીશ 
૧૯૯૫૦ (�ફ�સ) 

_  

૫. �ી એ.ક�.ચોધર�   ખેતી મદદનીશ 
૧૯૯૫૦ (�ફ�સ) 

_  

૬  �ીમતી �હરલબેન.ક�.પટ�લ  ખેતી મદદનીશ ૧૯૯૫૦ (�ફ�સ) _  

૭. િવર���િસ�હ એમ. ડાભી  ખેતી મદદનીશ-૧૯-૧૨-૨૦૧૮થી  ૧૯૯૫૦ (�ફ�સ)   

૮. એ. એચ. શેખ હ��પર ૩૦૨૦૦  _ 
પગાર �ધુારણા 

િનયમ – ૨૦૧૬ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 




